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(MIPG)
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SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
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GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL L]

Cuota Numero 02

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4162.010.26.1.3254 de 2023

Nombre completo del contratista: NATHALIE SOLIS LOZANO

Documento de identificacion: 1.143.826.903 de CALI

Nombre del supervisor: VICTOR EMILIO SOTO PEREIRA

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
ACTIVIDADES AFINES A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTA LA SECRETARIA DEL
DEPORTE Y LA RECREACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, EN ESPECIAL EN LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO RECREACION CON ESTRATEGIAS PARA EL ENVEJECIMIENTO
FUNCIONAL SALUDABLE Y ACTIVO EN SANTIAGO DE CALI (FICHA EBI BP-26002940)

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
18/11/2023 30/12/2023

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($9.462.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los | SI | NO
siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del X
periodo de la cuota.
e Recibo de consignacidén en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la X
cuota.
Informacién:
Valor Total del Contrato Valor Cuota a cancelar Valor Acumulado Saldo por Cancelar
Cancelado
$9.462.000 $3.154.000 $ 3.154.000 $3.154.000
Informacion del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema de|No. Planilla: 67117468

Pensiones y Riesgos Laborales | No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 67117468
Operador: ENLACE OPERATIVO

Fecha de Pago: 21/11/2023

Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE/2023

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
Mediante el presente documento a continuacidn relaciono las actividades realizadas segun el contrato de Prestacién de
Servicios No. 4162.010.26.1.3254-2023

1). Brindé apoyo en el disefio y ejecucion de acciones y planes de intervencion relacionada al objeto contractual.

2). Apoyo la ejecucion de las guias metodoldgicas presenciales y/o virtuales desarrollando acciones y estrategias en cum-
plimiento a indicadores, productos y poblacion beneficiaria del proyecto.

3). Apoyo en el cumplimiento y ejecucidn de cronogramas y acciones pedagogicas para el buen desarrollo del proyecto.

4). Apoyo, realiz6 y present6 la consolidacion de los informes y bases de datos que sean requeridas por el area de fomento.
5). Apoyd la ejecucion de actividades en campo y/o virtuales relacionadas al proyecto de inversién a cargo.

6) Brindd apoyo en el seguimiento, evaluacion y retroalimentacion al trabajo del personal en ejecucién de actividades en
campo /o virtuales.

7). Brindd apoyo al area a fin de que los requerimientos allegados por la plataforma del Orfeo, sean respondidos dentro de
los términos internos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion.

8). Atendio las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a través del supervisor del con-
trato sobre las necesidades y obligaciones relacionados con el objeto contractual y que se desarrollen dentro del proyecto
de inversién.

9) Brind6 apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de gestién de calidad, el sistema de

gestién ambiental y el sistema de gestidn de seguridad y salud en el trabajo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTA RECOMENDACIONES PARA EL PRESENTE PERIODO
N 7. FIRMAS RESPONSABLES

@

VICTOR EMILIO SOTO PEREIRA
Nombre y firma del Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Distrito de Santiago de Cali, 11/12/2023

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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